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ダイバーシティ推進室

ダイバーシティ推進室は、ダイバーシティ・キャンパスの実現を目指して、構成
員の性別、国籍や年齢などの多様性を積極的に高めるとともに、各自の個性
と能力が最大限に発揮できるような労働環境の整備と充実に取り組みます。

ダイバーシティ推進室（旧男女共同参画推進室・旧女性研究者支援室）

事務局1号館 4F TEL 083-933-5997 E-mail ydpo@yamaguchi-u.ac.jp
URL http://www.yamaguchi-u.ac.jp/institute/ydpo

お問合せ

山口大学 ダイバーシティ 検 索

女性研究者の支援
女性研究者･上位職比率の増加／メンター制度／研究補助員制度／留学生サポーター制度／研究活動復帰支援制度

多様性を尊重した構成員支援
多文化共生の促進／セクシュアルマイノリティへの配慮／ダイバーシティについての理解の促進

「子育て・介護等のケアと仕事の両立缶バッジ」ケア中の方に配布中!

IDカードケースに取り付けて、両立にやさしい環境づくりを推進しませんか？

教職員のワークライフバランスの推進
介護と仕事の両立支援相談･代行サービス／企業主導型保育所利用支援／学童保育「ヤマミィ学級」／一時保育「学内託児スペース貸出」

病児保育施設等利用助成制度／カウンセリング相談制度／ライフ de トーク／ワーク･ライフ･バランス支援制度リーフレット／終業時間内の会議開催の徹底化


