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令和６年度
「山口大学 地域人材育成事業」計画

山口県内
キャリアパートナー企業

本資料は令和5年度を基準に記載しております。令和6年の実施内容に関しては
2月27日の説明会にて改めて詳細をご説明させて頂きます。
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【山口大学 地域人材育成事業】

「山口大学 地域人材育成事業（山口大学独自事業）」は、
山口大学がキャリアパートナー企業並びに県内各地域と連携
し、地域に根差した実践的なキャリア教育・企画等を通じ、
山口の未来をリードする若者の育成と地元への定着を推進す
ることを目的とした事業です。山口大学は地域の基幹総合大
学として地元への若者の定着の促進を図ることを重要な目標
のひとつとして掲げており、学内の人的・知的資源の有効な活
用を通じて地域の活性化に努めています。 地域未来創生セン
ター 若者定着促進室が本事業の中心的役割を担い、学内の
就職支援室などとの連携を図りつつ、キャリアパートナー企業
の皆様と事業を推進致します。

https://ds0n.cc.yamaguchi-u.ac.jp/~wakasoku/index.html



山口大学における地域人材育成事業の企画一覧

施 策 名 称 事 業 概 要

１. 学生食堂等における
デジタルサイネージ

吉田・常盤キャンパスの学生食堂等に、大型モニターを計８台設置し、キャリアパート
ナー企業のデジタルポスターや紹介動画等を放映します。山口大学の学生・教職員等に
企業情報を提供します。掲載時期によるコンテンツデータの差し替えも可能です。

２. 図書館等学内施設における
企業ポスター展示

総合図書館（吉田キャンパス、常盤キャンパス）において、約１ヶ月にわたり特別展示と
してキャリアパートナー企業のポスター展示を行います。企業紹介（理念、特色、業務内容、
先輩の活躍）やインターンシップの募集が可能です。

３. 事業紹介を目的とした
学生向け配布物の作成

主に大学１，３年生を対象に、本事業に参加するキャリアパートナー企業名一覧を記載
したクリアファイルを配布します。クリアファイルは利用頻度が高く、長時間使用できるた
め、高い認知度向上効果が見込まれます。

４. 学生食堂等における
企業サロン

キャリアパートナー企業との学生が気軽に話しをする場としてサロンを開催します。地元
企業で活躍するOB・OG、若手社員等との交流を通じて、学生への山口で働くイメージの
涵養や、キャリアパートナー企業の認知度向上を図ります。

５. 学生と企業関係者との
勉強会・交流会

学生やキャリアパートナー企業に加えて、大学教職員も関心のあるテーマで勉強会・交
流会を開催します。テーマは、SDGs・エネルギー・インターンシップ等で、講義形式だけ
ではなく双方向の意見交換を通じた共創を目指します。企業向け研修（リカレント教育）
としてもご活用可能です。

６. 授業等における
キャリアパートナー企業の講義

大学の通常授業において、キャリアパートナー企業の経営者や社員を招いた講義を実
施します。約30分から最大90分という時間の講義を通じて、学生へのキャリア教育に貢
献できるほか、企業イメージ等について学生の声を直接聞くことができる貴重な機会とな
ります。

７. キャリアパートナー企業への
公認バナー提供

本事業に賛同していただくキャリアパートナー企業へ山口大学公認のバナーを提供しま
す。「山口大学地域人材育成 キャリアパートナー」という名称で、企業HPや説明会等に
掲載いただき、山口大学との連携の可視化と本事業をPRするためにご活用いただけま
す。

８. HPによる事業紹介 山口大学HPにおいて、事業内容や活動広報等を随時掲載いたします。また、キャリア
パートナー企業の企業名およびロゴを掲載します。

3

吉田・常盤キャンパスの学生食堂等に、大型 モニターを計８台
設置し、キャリアパートナー企業のデジタルポスターや紹介動画
等を放映します。山口大学の学生・教職員等に企業情報を提供
します。
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【内 容】
・本事業及びキャリアパートナー
企業紹介、インターンシップ募集、
過去の実施記録、問い合わせ先
など （商品紹介、企画紹介も可）

・毎月更新

企画１. 学生食堂等におけるデジタルサイネージ
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吉田キャンパス FAVO 吉田キャンパス ボーノ

吉田キャンパス 総合図書館りぶカフェ 常盤キャンパス 学生食堂

企画１. 学生食堂等におけるデジタルサイネージ
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総合図書館（吉田キャンパス）または工学部図書館（常盤キャ
ンパス）内、入り口すぐのフロアで、１ヶ月にわたり特別展示とし
てキャリアパートナー企業紹介のポスター展示を行います。企業
紹介（理念、特色、業務内容、先輩の活躍）、インターンシップ、企
業イベント等の情報提供を行います。

【場 所】
・６月、10月 吉田キャンパス総合図書館１階ロビー
・１１月 常盤キャンパス工学部図書館1階ブラウジングラウンジ

→ 通常利用客数：1,000人／日 （平日）

企画２ 図書館等学内施設における企業ポスター展示



吉田キャンパス

常盤キャンパス 7

本ポスター展示では、地域人材育成事業のキャリアパートナー企業の
情報やインターンシップの紹介などを掲載し、多くの学生への情報発信
を行います。

企画２ 図書館等学内施設における企業ポスター展示

▲ クリアファイル【2023年度版】 8

企画3 事業紹介を目的とした学生向け配布物の作成

主に大学１年生と3年生を対象に、本事業におけるキャリアパー
トナー企業名一覧を記載したクリアファイルを配布します。クリア
ファイルは利用頻度が高く、長時間使用できるため、高い認知度
向上効果が見込まれます。

様々な資料と一緒に入学生並び

に就職活動を控えた３年生配布



企業で働く魅力や仕事のやり甲斐、学生時代を振り返った体験談
など、就職活動ではなかなか聞くことができないテーマや、暮らし
のことについても忌憚のない意見交換が交わされます。将来の
働き方や、企業で働くことについて考える機会を提供します。
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企画４ 学生食堂等における企業サロン

“学生と企業がツナガル！企業サロン”
キャリアパートナー企業と学生が気軽に話をする場としてサロンを開催
します。地元企業で活躍するOB・OG、若手社員等との交流を通じた
キャリア教育（学生への山口で働くイメージの涵養や、キャリアパート
ナー企業の認知度向上） を実施します。 2024年6月、１２月に開催予定

【特 徴】

2023年度の様子
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企画5 学生と企業関係者との勉強会・交流会

地元企業の経営層の方と共通
のテーマを通じて交流することで、
山口県内にも様々な企業があるこ
と、そして地元企業が行っている事
業や社会貢献等の取組を知っても
らうことを目的とした交流会。

【テーマ】
・2022年 SDGs
・2023年 山口県で暮らす・働く

魅力について考えよう
・自社の取組事例紹介
・学生と経営者混合の小グループに
分かれて質疑応答・意見交換

自身の専攻に関連する質問や、学
生ならではの視点からの意見などを
通じて、積極的に企業との交流を深
めました。

【学生と経営者がツナガル！ 交流会】



大学の通常授業において、キャリアパートナー企
業の経営者や社員を招いた講義を実施します。約
30分から最大90分という時間の講義を通じて、学
生へのキャリア教育に貢献できるほか、企業イメー
ジ等について学生の声を直接聞くことができる貴重
な機会となります。

▲ 202３年度の授業の様子
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【内 容】
地域（山口）、産業、暮らしに関連する内容につい

て、キャリアパートナー企業の経営者や社員、OB・
OG等を招いた講義を1年生を対象とする共通教育
科目や、一部の学部専門科目等でお話しいただけ
ます。

【時 期】
202４年 前期（5～7月）、後期（10～1月）開催
予定 ※随時パートナー企業の希望を伺い

ながら日程調整させていだたきます。
【規 模】

各回 20～100人程度
各授業ごとに学部・学年が固定されます。

【その他】
講師料、謝金等のお支払いはございません。

企画6 授業等におけるキャリアパートナー企業の講義

本事業に賛同していただくキャリアパー
トナー企業へ山口大学公認のバナーを
提供します。 「山口大学地域人材育成
キャリアパートナー」という名称で、企業
HPや説明会等に 掲載いただき、山口
大学との連携の可視化と本事業をPRす
るためにご活用いただけます。
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【内 容】
・本事業オリジナルロゴを作成
・事業公式HP及びキャリアパートナー企業の
HPへの掲載用に配布

【規 定】
・HPのバナーやリンク、ブログ、企業説明会等
の資料用

・詳細は別途、ご連絡いたします。
・商品への添付、名刺への印刷、ロゴの改変は
禁止とさせていただきます。

見本

見本

2023年11月25日（土）に開催したJob
フェア2023のブースにて掲示・アピール
させていただきました。

企画7 キャリアパートナー企業へ公認バナーの提供



山口大学HPにおいて、事業内容や
活動広報等を随時掲載いたします。また、
キャリアパートナー企業の企業名および
ロゴを掲載します。
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【HPのトップページ】

https://ds0n.cc.yamaguchi-u.ac.jp/~wakasoku/index.html

【内 容】

・『山口大学 地域人材育成事業』の活動紹介

・キャリアパートナー企業の企業名掲載
・ニュース（最近の活動）

2024年1月16日
【開催報告】「授業等におけるキャリアパートナー
企業の講義」を1月10日に実施しました！

2023年12月15日
【開催報告】「授業等におけるキャリアパートナー
企業の講義」を12月13日に実施しました！

2023年11月22日
【開催報告】「学生と経営者がツナガル！交流会」
を開催しました！

他

企画８ HPによる事業紹介

地域人材育成事業の認定証をお渡しいたします。
この認定証は、地域に根差した若者・山口の未来をリードする若者の育成
と地元への定着を推進する「山口大学地域人材育成事業」にご参加いた
だく各キャリアパートナー企業と本学との連携の証です。
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【その他】 キャリアパートナー企業認定証



いろいろな分野の仕事があり、入る企業によって仕事内容や社会での貢献度が異なるため
企業選びはとても大切で、自分に合った企業を見極める必要があるということを改めて感じた。
IT系の企業でも、お客さんとのコミュニケーションが必要となる企業では文理はさほど気にし
ていないということだった。自分は文系なので、IT企業も候補のうちに入れておこうと思いまし
た。
ただ説明をするだけでなく、工場の中やシドとを実際に見れたことはこれから就活する上で役
に立てそうです。さらに、自分が働くイメージできたりとても印象に残った。
今まで知らなかった企業を知ることができて良かった。
自分ではみつけられなかった企業と出会い、視野を広げることができました。
大企業と中小企業で働く違い、それぞれのメリット、デメリットを知ることができてよかった。
実際に話を聞くことはこれからのモチベーションにつながったのでためになる時間にすること
ができた。
仕事や採用について、企業の良さなどを聞くことができてよかった。

山口に本社がある企業で全国的なチェーン店とつながっている企業があることを知り、山口
にいても幅広い業務ができて、山口だけにはとどまっていないことが分かった。
企業で働くことのイメージができたたことで、これからの就職活動のイメージができた。
地元の近くに会社があるところや関わった建物があるという話を聞いて親近感がわき、楽しく
充実した時間を過ごすことができた。

【事業・企画に参加した大学生の声 （一部）】

・

・

・

・
・
・
・

・

・

・
・

【一般】

【地域性】
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→ 大学生の「知識と経験」の積み上げが構築されている。
低学年からのキャリア教育。インターンシップへの発展を期待。


